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Wijziging Collectieve Arbeidsvoorwaarden Regeling / 
Uitwerkingsovereenkomst (CAR/UWO) gemeente Beesel 

Het college van Burgemeester en Wethouders heeft de CAR/UWO gemeente Beesel met ingang van 1 
januari 2016 gewijzigd conform de circulaires van het Landelijk Overleg Gemeentelijke Arbeidsvoor¬ 
waarden van: 

1. 7 september 2015, nr. U201501380; 

2. 2 december 2015, nr. U201502055; 

3. 29 januari 2016, nr. U201600078; 

4. 19 februari 2016, nr. U201600259; 

5. 23 maart 2016, nr. U201600450. 

en met ingang van 1 april 2016 conform de circulaire van 
1. 22 februari 2016, nr. U201600266. 

Deze wijzigingen hebben betrekking op de nieuwe integrale tekst van de CAR/UWO, arbeidsvoorwaarden 
garantiebanen, aanpassing op basis van de Wet flexibel werken en Wet werken na de AOW-gerechtigde 
leeftijd en de verplaatsingskostenregeling. 

Deze circulaires liggen vanaf 22 juni 2016 gedurende 2 weken ter inzage bij de klantenbalie van het 
gemeentehuis. 

Beesel , 7 januari 2016 
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